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LEI N.°1.654
DE 15 DE AGOSTO DE 2014.

“Dispoe sobre a concessao de auxilio-alimentagao a
servidores municipais que especifica e da outras
providéncias".

ADELINO DA SILVA CARNEIRO, Prefeitc Municipal de Dumont,

Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que Ihes sao conferidas por lei,

FAZ SABER gue a Camara Municipal de Dumont aprovou e ele

sanhciona e promulga a seguinte..

LEI:

Artigo 1°.  Aos servidores publicos municipais fica concedida
vantagem indenizatoria a titulo de auxilio-alimentagao no valor de até R$ 120,00 (cento e

vinte reais) mensais, cujo pagamento sera vinculado ao cumprimento da jornada de

trabalho pelo respective servidor,

Artigo 2°. O pagamento do auxilio alimentagdo sera proporcional ao
numero de dias trabalhados, considerando-se a proporcionalidade de vinte e dois dias por

més,

§ 1° Para efeitos deste artigo, considera—se como dia trabalhado a participagao do
servidor em programas de treinamente regularmente instituido, conferéncias, congressos,
treinamentos ou outros similares, sem deslocamento da sede, bem como as faltas

justificadas ou abonadas.

§ 2° O servidor que se sujeitar a jornada ou regime especial de trabalho recebera o
beneficio a que alude esta lei, calculado de maneira proporcional a sua jornada ou regime

padrao, mantendo-se o limite total do beneficio preconizado no artigo 1° desta lel,




. Prefeitura Municipal de Dumont

Prava Joscefing Negri, n° 21 - Dumont — Fone ; ( Geel 6 ) 3944-8100 — Estadn de Sio Paulo

Artigo 3° Para os efeitos desta Lei considera-se servidor plblico
municipal, os ocupantes de cargos de provimento efetivo ou em comissao da Prefeitura e
da Camara Municipal, bem como os empregados regidos pelo estatuto dos servidores
municipais ou pela legislagdo trabalhista, além dos que se acham contratados sob o
regime de contratagado por tempo determinado para atender as necessidades temporarias
de excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, inciso “IX", da Constituigéo

Federal.

Paragrafo Unico — Os secretarios municipais nao farao jus ao recebimento do beneficio

instituido por esta lei, por forga do disposto no § 4° do art. 39 da Constituigao Federal.
Artigo 4°. Com relagdo ao auxilio-alimentagao aplicar-se-a o seguinte:

| - Possui carater indenizatorio e nao sera de modo algum incorporado ao salario,

vencimento ou remuneragao,

Il - Os valores despendidos a seu titulo ndo terdo natureza salarial, nem constituirdao
quaisquer espécies remuneratorias, ndo se incluindo na base de calculo para efeito de
apuragao de gastos com pessoal a gue se reporta o art. 18 da Lei de Responsabilidade

Fiscal (LRF):

Ill - Nao se configura como rendimento tributdvel, nem sofrerd incidéncia da contribuigao

previdenciaria,

IV - Nao & acumulavel, de modo que o servidor detentor de mais de um cargo, emprego ou
fung@o na forma da Constituicdo Federal receberd o auxilio por apenas um deles,

mediante opgao,

\V - Sera custeado com recursos do 6rgdo ou entidade em que o servidor estiver em

exercicio;

VI - Nao gera direito adquirido, sendo que o seu pagamento podera ser suprimido em
relagdo a toda coletividade de servidores como forma de contengéo de gastos de acordo

com a conveniéncia administrativa.
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VIl — Nao sera no caso de licengas para o servigo militar; para atividades politicas; para

tratar de assuntos particulares,; e para desempenho de mandato Classista

Artigo 5°. O pagamento dos beneficios de que trata esta Lei podera
ser efetuado de forma direta ou indireta, em especie ou em pecunia, podendo ainda ser
distribuido por meio de carladoc magnétice ou qualquer outro dispasitivo congénere, ficando
o Executive Municipal autorizado a firmar ajustes, acordos, contratos ou instrumentos

congéneres com entidades de iniciativa publica ou privada para sua operacionalizagao.

Artigo 6° Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagao,

surtindo efeitos retroativos a 1° de agosto de 2014

Prefeitura Municipal de Dumont
Aos 15 de agosto de 2014.
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Jb’% W%
Adéelino da Silva Carneiro
Prefeito Municipal

Registraga em livro propric e publiceda por afieagdo, no locs! de coslun na sede da Prefaitura Municipal na mesma data, nos lermos
daoartigo 92, da Led Qrgénica do Municisd de Dumont

Luciene A Frairia
Chefe Segdo
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PROCESSO ADMINISTRATIVO

Estimativa de Impacto Orgamentario Financeiro Art.16 - L.R.F,
EVENTO - LRF, Art. 16, "caput” T . { x)Criagdo | ) Expansio(x) Ap‘arl‘eit;;:ramento
Concessiio de auxilio alimentagao aos servidores municipal.
INDICAGAOD LEGISLAGAO ORGAMENTARIA VIGENTE OR!G&";?E: ?E{;L:Tsm
'PPA - Plano Plurianual ] Leine. | 16112013 ( x ) Previsao Orgam. Inicial
LDO - Lei de Diretrizes Orgamentirias Lein®. | 16122013 () Crédito Adicional
LOA - Lei Orgamentaria Anual _Lein®, | 1623/2013 { ) Superavit Exercicio Anterior

PREMISSAS E METODOLOGIA DE CALCULO - LRF - Art. 16, § 2°.

Em consonfncia com os diplomas legais acima mencionados existe previsdo para a despesa do género. Com efeito,
tomamos a iniclativa de formalizar este processo administralivo gue lem como objativo cumprir 08 pressupostos do art.
16 da Lei de Responsabllidade Fiscal, no que concerne a estimativa do impacto financeirg & orcamentario dessa
operagho, jurtando, para 1al, os documentos que o instrul, cuja permissdo e metodologla estdo fundamentadas da
seguinte lorma .

1) Relativaments ao impacto financeiro e ereamentdrio do exercicio em que a despesa venha a se Injciar, foi
tomada por base a previsdo integral da receita para o respectivo exercicio, sem computar-se ainda eventual superavil
financeiro do exercicio antenor, motive pelo qual o item “A” do quadro abaixo permanece zerado. Ainda com relagao ao
impacto para o exerclcio em exame, lomamos por base o custo gerado pelo acréscima na despesa em sua proporcional

2} Com relac8o aos dois exercicios subsequentes, foi estimado 0 custo considerando-se 05 valores para
manutencio do beneficios em sua integralidade

TS DESCRIGAD 2014 o 2015 [l 2046
{A)  Superdvil Financeiro do exercicio anlerior R$ 0.00 0,00 0,00
(B} Receila prevista e esperada no ano RS 23.530.000,00| 23.86500000| 2452500000
{C) Disp. Financeiras p/Despesas Fixadas Orgle. R$ 23.530000,00| 2386500000 2452500000
{0y Cuslo da nova despesa no ano B3 158.000,00 475.200,00 475.200,00
{D/B) Estimativa do impacto orgamentario % 0.84% " 1,89%] - 1,54%
(DIC) Estimativa do impacto financeiro % 0.84%] 7 » 189% A.84%

=
Cument - 5P, aos 12 de agosto de 2014 Paul E:;?:Mena
Contabilistg

DESPACHO ADMINISTRATIVO - (LRF, art. 16, inciso |).

\islo. De acordo com presente procedimenio administrative & ratificando-o integralments, determino que deste faga
parte a declaragio abaixe, na forma do an, 16, inciso |, da LRF, reputando, Bug p?ﬂ;’/ﬂs forfalidades legais.
D

Dumeont - 5P, 15 de agosio de 2014, ADELIND 4 SILV GA‘:LEERG
Prefeito Municipal

[ DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS - [LRF, art. 16, inciso ll). o=

Na gualidade de ordenador de despesas, DECLARD que ¢ presente gasto tem suficiente dotacao orgamentdria, firme e
consistents expeciativa de suporte de caixa & possul compatibilidade com ahPF'A - Plano Plunanual & com a LDO - Lei

de Diretrizes Orgamentarias vigenies, f e
TN Ao
Dumant - 5P, 15 de agosto de 2014, ADECING DA SILVA CARNEIRO

Prefeito Municipal




