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LEI N.° 1.454
DE 12 DE MARCO DE 2.010

Dispoe sobre a criacdo de Programa Assistencial
denominado “Frente Popular de Trabalho” e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE DUMONT, ESTADO DE SAO

PAULO, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

Art. 1°. Fica instituido o Programa Assistencial “Frente Popular de
Trabalho” o qual tem por finalidade precipua auxiliar familias carentes,
proporcionando-lhes amparo financeiro mediante prestagao de servigos ao Municipio,

objetivando assegurar o direito a dignidade da pessoa humana.

Paragrafo Unico. O programa de que trata esta lei tem carater
eminentemente assistencialista e social, ndo devendo, em hipétese alguma, assumir
funcdo de suplementacdo ou substituicdo dos servicos essenciais prestados pela

Administragdo Municipal acs cidadaos.

Art. 2°. O presente programa serd mantido pelo Municipio, através dos
orgéos do Poder Executivo, ficando autorizada a participagdo de empresas privadas,
empresas de economia mista, entes publicos, instituiches sem fins |ucrativos,
entidades filantrépicas e organizagGes nao governamentais, nacionais ou estrangeiras,
por intermedio de doagbes, auxilios, subsidios e convénios. os quais serdo

autorizados e regulamentados por Decreto da Chefia do Executivo.
Art. 3°. O programa assistencial objeto da presente terd como foco

principal o desenvolvimento de uma “Frente Popular de Trabalho", especialmente

designada para prestacao de servicos ao Municipio, como forma de contra-prestagao
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ao auxilio financeiro prestado ao beneficiario, doravante denominado simplesmente de
FHT:

Paragrafo Unico. Os beneficidrios do presente programa fardo jus a um

auxilio mensal cujo valor serd definido por regulamentacido do Poder Executivo,
conforme permissdo orgamentaria e em hipotese alguma logrardao vinculo

empregaticio ou contratual com a municipalidade.

Art. 4°. Com relagao ao auxilio financeiro a ser fornecido ao beneficiario

do presente programa aplicar-se-a o sequinte:
a) Possui carater indenizatério:

b) Os valores despendidos a seu titulo n4o terdo natureza salarial, nem
constituirao quaisquer espécies remuneratérias, ndo se incluindo na
base de calculo para efeito de apuragdo de gastos com pessoal a
que se reporta o art. 18 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF);

¢} N&o se configura come rendimento tributavel, nem sofrera incidéncia

da contribuig&o previdenciaria; e

d) Sera custeado com recursos do 6rgdo ou entidade em que o

prestador estiver em exercicio.

Art. 5° Fica estabelecido o prazo de 12 (DOZE) meses, como lapso

temporal maximo do assistido para permanéncia na FPT.

§ 1°. Findo o prazo estabelecido no capuf do presente artigo, o assistido
sera automaticamente excluido da FPT, com o cancelamento do pagamento do auxilio

financeiro.

§ 2° Nos casos de exclusdo do programa por vencimento de prazo,
somente serao novamente admitidos na “Frente Popular de Trabalho" os assistidos

apos o cumprimento de caréncia minima de 04 (quatro) meses, desde que mantidas
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as mesmas condigbes avaliadas para o seu ingresso, podendo o Poder Executivo

regular a caréncia minima para prazo superior, no interesse do erario plblico,

Art. 6°. Além do auxilio financeiro, podera ser concedido ao assistido da

FPT uma cesta-basica mensal cujo valor sera definido por regulamentagéo do Poder

Executivo, conforme permisséao orgamentaria.

Art. 7°. A familia do trabalhador da FPT nao estara excluida de outros

programas assistenciais e sociais existentes no Municipio ou que sejam

oportunamente criados.

Art. 8°. A inclusao dos prestadores no programa FPT seguira os

seguintes procedimentos:

V-

As inscrigbes dos eventuais interessados em integrar a frente de
trabalho  estardo  previstas através de processo de
sele¢ao/credenciamento de forma a garantir a aplicagéo dos
principios constitucionais estatuidos no caput do art. 37 da
Constituigdo Federal de 1988, em especial o principio da

impessoalidade:;

A denominagéc e a quantidade das vagas disponiveis, a jornada de
atividades, os requisitos para inclusdo no programa, os servicos a
serem realizados, o valor do auxilio mensal, constarao do edital que

regular o processo de credenciamento dos eventuais candidatos;

Todos o0s inscritos passarfo por andlise social em local e horarios
previamente fixados, e em data a ser marcada pela Administragdo

por ocasiao das inscrigdes;

A analise social de que frata o inciso anterior, consistira em
enfrevistas com assistentes sociais da municipalidade que, a seu
credito, desde que julgado necessario, poderdo realizar diligéncias
para a constatacdo e verificagdo das informagées prestadas e

realidade social dos inscritos:

315



Pretettura Aunicipal de Bumont

Praga Josefina Negri, n® 21 — Dumont — Fone: (Oxxi6) 3944-9100- Estado de Sdo Paulo

V- Em razdo do carater social do programa que visa o atendimento de
excepcional interesse publico, ndo serdo admitidas inscrigbes de

aposentados e pensionistas:

Art. 9°. Somente poderao ser inseridos no programa “Frente Popular de

Trabalho” os legalmente capazes e maiores de 18 (dezoito) anos.

Art. 10. Nao poderao ser inseridos no mesmo lapso temporal do

programa, duas ou mais pessoas do mesmo seio familiar.

Art. 11. As areas de atuagdo da “Frente Popular de Trabalho" ficam
delimitada as atividades de limpeza e conservagao de ruas, avenidas, terrenos
publicos ou privados, logradouros publicos, arborizagdo e paisagismo de locais
publicos, limpeza de corregos e servigos, evitando-se inclusive a proliferagdo de
moscas, mosquitos e outros insetos, combate a surtos ou visando a sua prevengao

bem como servigos afins, nos moldes da legislagéo e atos administrativos vigentes.

Art. 12. Os servicos a serem desenvolvidos pelos assistidos da FPT
serao coordenados por um servidor responsavel, que sera denominado “CHEFE DE
COORDENAGAQ" e que sera designado pelo Prefeito Municipal.

Art. 13. No caso de auséncia injustificada do assistido da FPT no local
de desenvolvimento dos servigos, serd o mesmo excluido do presente programa,
entendida esta como sendo a auséncia do assistido que nao esteja fundamentada nos

seguintes motivos:

|. Doenga do assistido ou de membro da familia, devidamente
comprovada por atestado médico fornecido por profissional do

Departamento Municipal de Satde:

Il. Entrevista para emprego ou trabalho, a ser comprovada mediante

declaragéo assinada da empresa ou entrevistador.
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Paragrafo unico. Os assistidos excluidos da FPT por auséncia

injustificada ndo serdo reinseridos no programa, sendo apés o dobro do lapso

temporal minimo ou o estabelecido na regulamentagao, constante no art. 6°,

Art. 14. A importancia referente ao auxilio financeiro sera paga pelo
Fundo Social de Solidariedade diretamente ao trabalhador da "Frente Popular de

Trabalho”, em espécie e na periodicidade mensal.

Art. 15. As despesas com a execucao desta lei correrdo por conta de

dotagbes proprias constantes do orgamento vigente, suplementadas se necessario.
Art. 16. Esta lei sera regulamentada por Decreto do Chefe do Executivo.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 18. Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Dumont
Aos, 12 de margo de 2.010.
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delino da Silva Carneiro
Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio e publicada por afixacdo, no local de costume, na sede da Prefeitura
Municipal, na mesma data, nos termos do artigo 92, da Lei Organica do Municipio de Dumont.
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